


по типовому проекту. Проектная наполняемость на 275 мест. Общая площадь здания 

2021 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 1753 кв. м. 

1.1.Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной 

деятельности пореализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

1.2 Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 

по пятницу. 

 Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. 

 Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. 

Выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни. 

1.3 Структура и количество групп: в отчетном периоде в детском саду 

функционировало 12 групп, из них: 

 2 Группы раннего возраста от 1,6 до 3-х лет 

 2 Младшиегруппы общеразвивающей направленности – от 3 до 4 лет 

 3 Средниегруппы общеразвивающей направленности – от 4 до 5 лет; 

 1 Старшая группа общеразвивающей направленности – от 5 до 6 лет; 

 4Подготовительныегруппы общеразвивающей направленности – от 6 до 7 лет. 

 

Количество мест и воспитанников: здание детского сада рассчитано на 275 мест (12 

групп). Фактическая наполняемость на конец отчетного периода составляет 380 

человек. 

 Структура управления, включая контактную информацию ответственных 

лиц: управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом –  Клара Салиховна 

Кудаева. 

Коллегиальные органы управления: 

1) общее собрание работников: председатель – Соляник Таисия Дмитриевна. 

2) педагогический совет: председатель – Хоконова Фатима Владимировна. 

3) управляющий совет: председатель – Ворокова Диана. 

Органы государственно-общественного управления: совет родителей. 

1.4. План развития и приоритетные задачи: в отчетном году решены следующие 

задачи: 



 осуществлен переход на обучение по основной образовательной программе 

дошкольного образования, составленной по требованиям ФОП ДО и ФГОС 

ДО; 

 модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учетом 

требований ФОП ДО, ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 

13.02.2023 № ТВ-413/03; 

 повышена безопасность дошкольной организации в отношении детей и 

работников, посетителей; 

 обеспечено взаимодействие с учителем-логопедом и педагогом-психологом в 

условиях равного доступа к качественному образованию детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям родного края. 

 

2. Особенности образовательного процесса 

2.1. Содержание обучения и воспитания детей: образовательная и воспитательная 

деятельность в детском саду ведется на основании основной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом заведующего от 

12.07.2022 № 142 (далее – ООП ДО, образовательная программа). ООП ДО составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования. В 2022/2023 учебном году 

содержание ООП ДО было скорректировано на основании приказа Минпросвещения 

от 08.11.2022 № 955. Образовательная программа обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по образовательным областям – социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому развитию 

личности детей. 

С сентября 2023 года образовательная и воспитательная деятельность в детском саду 

ведется на основании образовательной программы ДО (далее – ОП ДО, 

образовательная программа). ОП ДО составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образованияи Федеральной образовательной программой дошкольного образования 

(далее – ФОП ДО). Утверждена приказом заведующего от 29.08.23г. №48. 

Образовательная деятельность ведется через организацию различных видов детской 

деятельности: двигательной, познавательно-исследовательской, восприятия 

художественной литературы и фольклора, музыкально-художественной, 

коммуникативной, трудовой, продуктивной и игровой. 

В 2023 году в рамках «Года педагога и наставника» для воспитанников были 

организованы воспитательные мероприятия, направленные на формирование в их 

сознании представлений о важности труда, значимости и особом статусе 

педагогических работников и наставников. Для детей проводили акции «Детям 

о педагогах». Один раз в месяц воспитанники знакомились с одним выдающимся 

(прославленным) педагогом, внесшим весомый вклад в дело формирования 

педагогической науки, или педагогом, проявившим подвиг в отношении детей. 

Реализация воспитательных мероприятий Года педагога и наставника продолжится в 

первой половине 2023/2024 учебного года. 

С 02.07.2022 стало возможным проводить массовые мероприятия со смешанными 

коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую изоляцию. Снятие 

антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 



познавательную активность в деятельности, участвовать в межгрупповых 

мероприятиях, спокойнее вести себя на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее 

время стало проще укладывать детей спать и проводить занятия. Педагог-психолог 

провел плановый мониторинг состояния воспитанников и выявил, что уровень 

тревожности детей в прошедшем году снизился на 15% по сравнению с показателями. 

Экспериментальная деятельность: 

  На основании приказа Министерства просвещения , науки и по делам молодежи КБР 

от 08.06.2022г. №22/498 и приказа МКУ « Департамент образования местной 

администрации г.о.Нальчик» № 223 от 19.08.2022 г.  в целях обеспечения 

эффективности мероприятий в сфере образования по сохранению и развитию 

кабардино – черкесского и балкарского языков в 14 МКДОУ  ДОУ КБР  введена 

полилингвальная  образовательная модельв . В сентябре 2022г. была открыта 1 группа 

(от2-х до 3-х лет) детей балкарской национальности  в нашем ДОУ, где идет 

эксперимент по формированию и внедрению полилингвальноймодели 

поликультурного образования . 

В современном отечественном образовании значительная роль отводится 

формированию полилингвальной личности. Данный вопрос активно обсуждается в 

национальных республиках Российской Федерации, что свидетельствует о его 

актуальности. Одним из направлений успешной реализации полилингвального 

образования педагогическое сообщество национальных республик РФ рассматривает 

развитие национального образования. Поскольку еще нет четкого определения понятия 

«полилингвальное образование», то возникает неоднозначное понимание данного 

процесса. Под поликультурным и полилингвальным подходом нами понимается 

интеграция в образовательный процесс многообразия языков и культур, 

обеспечивающая формирование у обучающегося национальной идентичности, 

толерантности, потребности к изучению иноязычных культур, освоению опыта 

межкультурных коммуникаций средствами разных языков.   

Идея полилингвальности заключается в изучении родного и русского языков с целью 

их использования в коммуникации. Неоспоримым является факт, что знакомство с 

культурой и языком начинается в семье, продолжается в дошкольных учреждениях. 

Дошкольное образование, безусловно, - один из важных образовательных ресурсов, по 

своей содержательной емкости не уступающий ни одной из последующих ступеней 

образования. 

 С целью продуктивного функционирования модели полилингвальности в группах 

создана развивающая предметно-пространственная среда, зонированы центры по 

изучению языков, на двух языках оформлены родительские уголки, стенды, памятки. 

Педагоги успешно используют такие формы работы с детьми, как беседа, проектная 

деятельность, наблюдение, сюжетно-ролевые игры, дидактические и сюжетно-

дидактические игры, развивающие игры, игры-путешествия, игры-инсценировки, 

просмотр презентаций и видеофильмов, викторины, конкурсы, творческие мастерские, 

детские студии, виртуальные экскурсии. 

Важной задачей реализации полилингвального образования в  ДОУ является создание 

условий для развития дошкольников посредством их погружения в культурно-

языковую среду, включая использование различных языков как средства 

коммуникации и совместной деятельности. Анализ практики внедрения 

полилингвального образования в поликультурном пространстве позволил выделить 

рабочей группе следующие модели в  ДОУ: 



 1) занятия проходят на  русском языке с последующим переходом на родной 

балкарский язык  (интегрированное обучение); 

 2) язык общения и обучения - русский, изучение родного ( балкарского)  языка 

организуется как отдельное занятие; 

 3) родной  язык активно используются в режимных моментах и на занятиях. 

3) фоновое включение  балкарских  песен в течение дня; 

 4) использование видеороликов  и мультфильмов на родном языке. 

В ДОУ №2 родной язык изучается с 3-х лет  

Полилингвальное образование в целом и в дошкольных учреждениях в частности 

представляет собой процесс погружения обучающегося в языковую среду, 

направленный на то, чтобы актуализировать этнокультурную и гражданскую 

идентичность, способствовать расширению кругозора, общению педагога с детьми в 

непринужденной обстановке, во время привычной деятельности детей (в игре, 

конструировании, театрализованной деятельности, пении, рисовании, на прогулке, 

режимных моментах и т. д.).  

Условиями успешной реализации полилингвального образования являются: 

 1) наличие нормативно-правовой документации по реализации модели 

полилингвальных образовательных траекторий детского сада; 

 2) педагогические кадры; 

 3) информационно-методическое обеспечение;  

 4) развивающая предметно-пространственная полилингвальная среда; 

 5) материально-техническая база.  

Все это в совокупности дает перспективную реализацию модели полилингвального 

образования в поликультурном пространстве. 

2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом 

здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление 

здоровья детей.  

Основными формами оздоровительной работы являются: 

 двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические 

паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, 

спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные 

развлечения; 

 оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и 

полоскание полости рта круглый год; игры с водой, контрастное обливание 

ног, босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки 

на свежем воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни 

здоровья, целевые прогулки и походы; спортивные праздники, досуги и 

развлечения; луковая и чесночная терапия, лимонотерапия, витаминизация 

третьего блюда и в драже. 



  ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных мероприятий. В 

каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где каждый родитель 

(законный представитель) может получить необходимую информацию о 

методиках сохранения здоровья детей. 

2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том 

числе детям с ОВЗ:в детском саду действует логопункт для детей с тяжелыми 

нарушениями речи. Для данной группы разработана и утверждена адаптированная 

образовательная программа дошкольного образования. 

Для коррекции развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог,  2 

логопеда. Деятельность специалистов строится в соответствии с рабочими 

программами. 

2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги:  В отчетном периоде начата 

подготовка к получению лицензии на образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам. Получить разрешение на ведение 

деятельности детский сад планирует к сентябрю 2024 года. 

2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и программ 

начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего 

образования: детский сад работает в тесном контакте с педагогическим коллективом 

МКОУ « СОШ № 9». Ежегодно между учреждениями составляются  планы 

образовательных и воспитательных мероприятий. 

Для преемственности дошкольного и начального основного общего образования 

между учреждениями ведется углубленная работа по адаптации детей к школьным 

условиям. Педагоги детского сада помогают своим воспитанникам в установлении 

контакта с будущим учителем, этому способствовали экскурсии в школу, совместные 

интегрированные уроки с первоклассниками. 

2.7. Основные формы работы с родителями (законными представителями) 

Наиболее эффективными формами работы с родителями в отчетном периоде стали: 

 родительскиесобрания; 

 индивидуальные консультации заведующего, администрации и воспитателей 

детского сада; 

 организация и проведение праздников, театральных постановок с 

участием родителей; 

 организация выставок детских работ, выполненных совместно с родителями, к 

каждому сезонному празднику; 

 стендоваяинформация; 

взаимодействие через мобильные мессенджеры. 

2.8.Результаты работы с родителями 

Социальный анализ контингента семей показал, что родители воспитанников 

в основном имеют средний образовательный уровень, семьи в основном полные 

и благополучные, но есть неполные и малоимущие. Формирование из педагогов 

и родителей коллектива единомышленников с общими целями и взглядами 

на воспитание детей, единой системой воспитания в детском саду и дома — основная 



задача коллектива МКДОУ, такие взаимоотношения благоприятно повлияют 

на уровень развития, воспитанности и образованности наших воспитанников. 

Проведен анализ содержания и форм взаимодействия с семьей, процесс вовлечения 

родителей в орбиту педагогической деятельности проходил успешно. Педагоги 

успешно реализуют разнообразные формы работы с родителями. 

Родительские собрания 

Родительские собрания проводились в традиционной и нетрадиционной формах. 

На каждом групповом родительском собрании воспитатели знакомили родителей 

с образовательной работой в группах в виде открытых мероприятий или в виде 

фильмов, презентаций. 

Общеесадовское родительское собрание 

В сентябре было проведено общесадовское родительское собрание 

по теме «Обновленная образовательная программа по ФОП ДО: работаем по-новому». 

В ходе встречи с родителями было обсуждены возрастные характеристики по группам, 

а также обновленные целевые ориентиры. Также был представлен родителям портрет 

выпускника дошкольного учреждения.  

Педагогом-психологом был организован тренинг «Направления воспитания 

по ФОП ДО», в ходе которого родителям предлагалось пройти опрос.  

Проведеныгрупповыесобрания 

Темасобрания Группа Результаты 

Давайтепознакомимся Группа раннего 

развития, 2-я 

младшая 

Познакомили родителей с группой, 

воспитательно-образовательными 

задачами и предстоящей совместной 

деятельностью воспитателей 

и родителей в учебном году 

Мы вместе — 

мы едины 

Средняя, старшая, 

подготовительная 

к школе 

Раскрыта роль совместной 

деятельности воспитателей 

и родителей по воспитанию 

и развитию детей 

Мы стали на год 

взрослее 

Всегруппы Собрание прошло в очном формате. 

Произведен показ открытых занятий. 

Воспитатели познакомили родителей 

с результатами работы с детьми 

В группах проводились заседания детско-родительских клубов МКДОУ 

по образовательным услугам, а неудовлетворенность отдельными направлениями 

деятельности МКДОУ будет решаться во втором полугодии учебного года. 

 

3. Условия осуществления образовательной деятельности 

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение 

детского сада: детский сад имеет 100-процентную базу для осуществления 

образовательной и воспитательной деятельности. Состояние инфраструктуры детского 



сада соответствует ФГОС ДО, запросам участников образовательных отношений, 

уровню образования, гигиеническим и санитарным нормам. 

В 2023 году детский сад осуществил модернизацию развивающей предметно-

пространственной среды (далее – РППС). Цель модернизации – приведение ОП ДО 

детского сада в соответствие с ФОП ДО в части, касающейся организации 

развивающей предметно-пространственной среды. 

Формирование РППС осуществлялось на основании следующих принципов: 

 принцип соответствия возрастным, индивидуальным, психологическим и 

физиологическим особенностямобучающихся; 

 принцип личностно-развивающего и гуманистического характера 

взаимодействия взрослых (родителей/законных представителей, педагогов, 

специалистов и иных работников ДОО) и детей; 

 принцип поддержки инициативы детей в различных видах деятельности; 

 принцип единства обучения и воспитания в образовательной среде ДОО; 

 принцип организации качественного доступного образования детей 

дошкольного возраста, в том числе с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – ОВЗ); 

 принцип формирования общей культуры детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни и нравственных ориентиров. 

РППС детского сада обладает свойствами открытой системы и выполняет 

образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. В 

процессе взросления ребенка все компоненты (игрушки, оборудование, мебель и 

прочие материалы) РППС детский сад будет менять, обновлять и пополнять. 

Анализ состояния РППС 

Основной состав комплектации РППС детского сада 

Наименование оборудования 
Ед. 

изм. 
Количество 

Входнаязона 

Герб РФ/республики/города шт. 3 

Комплект тематических стендов о флаге, гербе, гимне в формах, 

доступных для дошкольников старших возрастных групп, стенды 

патриотического воспитания 

шт. 1 

Креслоадминистратора/службыохраны шт. 1 

Места для сидения, отдыха и ожидания во входной зоне (диван 

модульный, кресло модульное/пуф, банкетка) 
шт. 1 

Стенд «Символика РФ» шт. 1 

Стенд для родителей (меню, режим работы, контактные данные 

руководителей, график приема населения и др.) 
шт. 1 

Стендинформационный шт. 3 

Стойкамодульнаяресепшен/охрана шт. 1 



Методический кабинет 

Креслопедагога шт. 1 

Стеллажбиблиотечный шт. 4 

Стендинформационный шт. 2 

Стол педагога с ящиками для хранения/тумбой шт. 2 

Шкаф закрытый для хранения дидактического оборудования шт. 2 

Компьютер с периферией (лицензионное программное 

обеспечение, образовательный контент, система защиты от 

вредоносной информации, автоматизированная информационно-

библиотечная система (АИБС)) 

шт. 1 

Наушники для прослушивания аудио- и видеоматериалов шт. 10 

Библиотекаметодическойлитературы шт. 1 

Библиотекапериодическихизданий шт. 1 

Библиотека художественной литературы для детей шт. 1 

Комплект дидактических игрушек с народной росписью шт. 1 

Музыкальный зал 

Мобильная стойка для театральных костюмов шт. 1 

Пианиноакустическое/цифровое/синтезатор шт. 1 

Стул/кресло для актового зала шт. 40 

Проектор для актового зала с потолочным креплением шт. 1 

Экранбольшогоразмера шт. 1 

Вокальныйрадиомикрофон шт. 1 

Звукоусиливающая аппаратура с комплектом акустических систем шт. 1 

Спортивный и тренажерный зал 

Балансирыразноготипа шт. 4 

Воланы для игры в бадминтон шт. 4 

Ворота для мини-футбола/гандбола пристенные с креплением к 

стене (комплект из двух ворот с сетками) 
шт. 1 

Гимнастическаястенка шт. 2 

Гимнастический набор: обручи, рейки, палки, подставки, зажимы 

для эстафет в помещении 
шт. 1 

Дорожкагимнастическая шт. 1 

Дорожка для прыжков в длину шт. 1 

Доскагладкая с зацепами шт. 1 

Досканаклонная шт. 1 

Доска с ребристойповерхностью шт. 1 



Дугабольшая шт. 2 

Канатподвеснойдлялазания шт. 2 

Клюшки шт. 15 

Коврикмассажный шт. 12 

Кольцагимнастические шт. 1 

Кольцеброс шт. 2 

Групповыепомещения 

Комплект для проведения спортивных мероприятий шт. 1 

Наборы выносного материала для подвижных игр и игр с песком – 

комплект 
шт. 1 

Оснащение для «утреннего фильтра» (одноразовые шпатели, 

термометры и др.), комплект 
шт. 1 

Система хранения и сушки вещей обучающихся шт. 1 

Стеллаж для хранения игр и оборудования шт. 1 

Стендинформационный шт. 1 

Доскамагнитно-маркерная шт. 1 

Мягконабивныемодули, комплект шт. 1 

Системахраненияконструкторов шт. 2 

Стеллажидляхраненияигр шт. 6 

Комплект цифровых записей с  песнями шт. 1 

Комплект цифровых записей со звуками природы шт. 1 

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в детском саду учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции.  

В первом полугодии  коллективом МКДОУ проведена работа по улучшению условий 

пребывания детей в детском саду. Во исполнение рекомендаций Минпросвещения 

от 15.04.2022 № СК-295/06 в РППС возрастных групп включены элементы 

по изучению государственных символов страны. Оформлены патриотические уголки 

с наполнением согласно возрастным особенностям дошкольников. В фойе детского 

сада оформлена стена «Государственные символы РФ».  

Для спортивного зала приобретены скакалки, бубен, мячи, изготовлены мешочки 

с песком для метания. Лестничные пролеты украшены конкурсными работами наших 

талантливых воспитанников. Группы полностью оснащены канцтоварами. 

Большую работу сотрудники и родители МКДОУ провели по улучшению территории 

вокруг учреждения, отремонтировано и окрашено игровое оборудование и ограждение 

участка.  



Во исполнение Указа Президента от 17.05.2023 № 358в годовой план работы детского 

сада были внесены мероприятия по формированию безопасной информационной среды 

для педагогов, детей и родителей. В течение года со всеми участниками 

образовательных отношений проводились просветительские мероприятия. Для 

педагогов был организован тренинг по теме «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию». На заседании педагоги обсудили 

доступные для дошкольников формы работы по теме, а также подобран 

демонстрационный материал из опыта работы других детских садов. 

В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был организован 

совместный проект «Информационная безопасность дошкольников в современных 

условиях». В течение полугодия также проводились консультации по теме, оформлен 

информационный стенд в каждой возрастной группе. 

Проблемы: 

 требуется благоустройство территории ДОО, постройка навесов, замена  

песочниц в некоторых группах; 

 трудности обновления материально-технической базы, предметно-

развивающей среды — связаны с финансовыми возможностями учреждения. 

Анализ педагогической деятельности 

Адаптация дошкольников  

Особое внимание коллектив детского сада уделял адаптации вновь поступивших детей. 

Для них был установлен щадящий режим и неполный день пребывания. Также для 

адаптации детей создавались следующие условия: проводилось консультирование 

родителей, осуществлялся индивидуальный подход к каждому ребенку, формировался 

гибкий режим дня, осуществлялся постоянный контроль физического и психического 

состояния детей. 

В первой половине учебного года не зафиксировано ни одного случая дезадаптации 

детей в условиях детского сада. 

Результатыадаптации 

 

 

Реализация рабочей программы воспитания  



Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась в первом полугодии 

по основным направлениям (модулям):  

 развитиеосновнравственнойкультуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей;  

 формированиеосновгражданскойидентичности; 

 формированиеосновсоциокультурныхценностей; 

 формированиеосновмежэтническоговзаимодействия; 

 формированиеосновинформационнойкультуры; 

 формированиеосновэкологическойкультуры; 

 воспитаниекультурытруда. 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план 

воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые 

мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана 

воспитательной работы, который входит в организационный раздел ФОП ДО. 

Групповые мероприятия строились на основе возрастных особенностей 

и индивидуальных интересов детей, а также материала, рекомендованного 

комплексной образовательной программой. 

В младшем дошкольном возрасте акцент сделан на формировании самостоятельности 

ребенка в быту и сенсорном развитии. В среднем возрасте — на формировании 

представлений о труде человека и профессиях, а также о семье, формировании 

эталонных представлений о добре и зле на основе художественной литературы. 

В старшем возрасте — на представлении о стране и государстве, формировании 

начальных географических и исторических знаний, формировании культуры поведения 

в общественных местах и представлений о правилах вежливости. 

В ходе реализации программы воспитания согласно календарному плану 

воспитательной работы были реализованы следующие мероприятия в возрастных 

группах. 

Модуль Мероприятия Возрастная группа 

Сентябрь 

Развитиеосновнравственнойкультуры Праздничноемеропри

ятие «Деньзнаний» 

Старшие 

и подготовительные

группы 

Формированиеосновгражданскойидент

ичности 

Краткосрочный 

проект «Город, 

в котором 

мы живем!» 

Старшие 

и подготовительные

группы 

Формированиеосновсоциокультурныхц

енностей 

Месячник 

безопасности. 

Конкурс плакатов 

«Советы доктора 

Айболита» 

Средние, старшие 

и подготовительные 

группы 

Формированиеосновэкологическойкуль

туры 

Детское 

книгоиздательство 

«Грустные и веселые 

истории и рисунки 

про осень» 

Старшие 

и подготовительные

группы 



Воспитаниекультурытруда Природоохранительн

аяакция 

«Посадидерево» 

Всевозрастныегрупп

ы 

   

Итого проведено 8 мероприятий разной направленности 

Октябрь 

Развитиеосновнравственнойкультуры Праздничное 

поздравление 

бабушек и дедушек 

«День пожилого 

человека» 

Всевозрастныегрупп

ы 

Формирование основ семейных 

и гражданских ценностей 

Выставка детско-

родительского 

творчества «Семья — 

это близкие люди» 

Средние, старшие 

и подготовительные 

группы 

Формированиеосновмежэтническоговза

имодействия 

Праздник народной 

игрушки. 

Квест-игра 

«Поможем Марье-

искуснице» 

Средние, старшие 

и подготовительные 

группы 

   

Итого проведено 4 мероприятия разной направленности 

Ноябрь 

Развитиеосновнравственнойкультуры Праздник дружбы. 

Выставка книг 

о дружбе 

Всевозрастныегрупп

ы 

Формированиеосновсоциокультурныхц

енностей 

Педагогический 

проект  

 «Моя Россия — моя 

Родина!» 

Всевозрастныегрупп

ы 

Воспитаниекультурытруда Изготовление 

кормушек для птиц. 

Организация 

«птичьей столовой» 

на территории 

детского сада. 

Игра-путешествие 

«Откудаберутсягрязн

ули?» 

Всевозрастныегрупп

ы 

   

Итого проведено 3 мероприятия разной направленности 

Декабрь 

Развитиеосновнравственнойкультуры Педагогический 

проект «Новогодняя 

игрушка». 

Всевозрастныегрупп

ы 



Детские новогодние 

праздники 

Формирование основ семейных 

и гражданских ценностей 

Фоторепортаж 

«Активный досуг 

нашей семьи». 

Аукцион идей 

семейных традиций 

встречи Нового года 

Всевозрастныегрупп

ы 

Формированиеосновмежэтническоговза

имодействия 

Педагогический 

проект «Веселая 

ярмарка». 

Выставка 

декоративно-

прикладного 

творчества «Полочка 

красоты». 

 

Всевозрастныегрупп

ы 

   

Итого проведено 5 мероприятий разной направленности 

РППС возрастных групп отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствует их принятию и раскрытию ребенком. Среда включает знаки 

и символы государства, региона, города и организации. А также региональные, 

этнографические, конфессиональные и другие особенности социокультурных условий, 

в которых находится ребенок. 

Модель воспитывающей культурной среды в ДОО.  

Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в 

том числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развитие 

самостоятельности. Среда: 

 включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в сфере 

личностного развития, совершенствования их игровых и трудовых навыков; 

 обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 

Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность воспитательного процесса в 

рамках реализации рабочей программы воспитания: 

 подборхудожественнойлитературы; 

 подборвидео- и аудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, 

тематические иллюстрации); 

 наличие демонстрационных технических средств (интерактивное 

оборудование (3 шт.), экран (1 шт.), проектор (2 шт.), ноутбук (6 шт.), 

колонки); 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 

сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр); 

 подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 



Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в достаточной 

степени отражает региональные особенности. Создан уголок патриотического 

воспитания, который включает знаки и символы государства, региона, города и 

организации. Совместно с родителями создан уголок семейных ценностей, где 

расположены семейные фотографии, а также альбом-книга традиций детского сада, а 

также в возрастных группах. 

Мероприятия, запланированные на первое полугодие, проведены в полном объеме 

с применением вариативных форм организации.  

Введение изучения государственных символов Российской Федерации 

Во исполнение рекомендаций Минпросвещения от 15.04.2022 № СК-295/06 в 

воспитательно-образовательный процесс детского сада были внесены изменения 

по изучению дошкольниками государственных символов страны. Творческой группой 

педагогов было разработано и введено в работу положение об использовании 

госсимволов в образовательном процессе.  

В возрастных группах были проведены мероприятия по изучению госсимволов, 

приуроченные к празднованию памятных дат страны и региона: 

 Деньнародногоединства;  

 ДеньГосударственногогерба; 

 ДеньКонституции. 

Совместно с родителями воспитанников были реализованы краткосрочные проекты: 

«Моя Родина — Россия». 

Мероприятия, запланированные на первое полугодие, по изучению государственных 

символов реализованы в полном объеме. 

Организация образовательного процесса 

Формами организации педагогического процесса в МКДОУ являются: 

 ООД — организованнаяобразовательнаядеятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельнаядеятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу 

на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как 

на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности 

детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД 

и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста 

ребенка. 

В течение полугодия работали следующие кружки: 

 Литературный кружок  «Читаем стихи» - воспитатель Хажумарова Ф.В. 

 Кружок « Золотые ручки» - педагог дополнительного образования. 

3.2 . Коррекционно-развивающая работа 



На установочном заседании педагогического совета была утверждена программа 

коррекционно-развивающей работы (КРР) с целевыми группами (протокол 

№ 1 от 28.08.2023). Цель КРР: обеспечить коррекцию нарушений развития у различных 

категорий детей, включая детей с ООП, в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов, 

оказать им квалифицированную помощь в освоении ОП ДО, обеспечить 

разностороннее развитие с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, 

социальную адаптацию (п. 27.1 ФОП ДО).  

В течение полугодия в ДОО реализовывался план КРР по следующим направлениям: 

 диагностическаяработа; 

 собственнокоррекционно-развивающаяработа; 

 консультативнаяработа; 

 информационно-просветительскаяработа; 

  

В ДОО созданы специальные условия для реализации коррекционно-развивающей 

работы: 

 функционирует специальная коррекционная зона в групповой комнате 

и спальне для проведения «коррекционного часа»; 

 имеются релаксационные уголки — место, где ребенок может уединиться, 

отдохнуть; 

 производится наполнение педагогического процесса современными 

коррекционно-развивающими методиками, новыми информационными 

технологиями, дидактическими пособиями, атрибутикой и игрушками; 

 функционируетППк; 

 

Основная цель ППк — обеспечение психологического здоровья и эмоционального 

комфорта воспитанников. Деятельность ППк осуществлялась в соответствии с планом 

работы на год. Изменился кадровый состав консилиума: председателем ППк является 

старший воспитатель, заместителем председателя — логопед, члены консилиума: 

воспитатели, педагог – психолог. 

Положительным в деятельности ППк является: 

 систематическое отслеживание развития детей 3–7 лет; 

 раннее выявление детей, имеющих нарушения речи различной степени 

тяжести и отклонения в развитии, слабое усвоение образовательной 

программы; 

 разработка индивидуальных образовательных маршрутов при низком уровне 

освоения образовательной программы; 

 выработка коллективных решений о мерах педагогического 

и оздоровительного воздействия. 

Наблюдалось продуктивное сотрудничество и взаимодействие всех участников 

воспитательно-образовательного процесса по психолого-педагогическому 

сопровождению детей с особыми образовательными потребностями. 

 

 Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья:для детей с 

тяжелыми нарушениями речи в детском саду разработана адаптированная программа, 

штат укомплектован профильными специалистами (2 логопеда, педагог-психолог). 

Для комфортного пребывания детей в детском саду имеются помещения: 



Помещения Площадь на одного ребенка, кв. м 

Раздевальная 1,0 

Помещение для личных вещей детей 0,4 

Групповая 3,0 

Спальня 2,5 

Буфетная 3,0 

Туалетная 16 

  

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к детскому саду территории: физическая охрана детского сада 

обеспечена государственной службой вневедомственной охраны по договору от 

31.09.2022 № 345. 

Здание детского сада в целях антитеррористической и пожарной безопасности 

оборудовано инженерно-техническими средствами и системами охраны; 

 тревожной сигнализацией; 

 прямой связью с пожарной частью; 

 охранно-пожарной сигнализацией; 

 системой видео-наблюдения; 

 системой контроля и управления доступом и т. д. 

На территории детского сада имеются: 

 ограждение по периметру высотой 1,8 м; 

 уличное освещение; 

 система видеонаблюдения – 8камер наружного видеонаблюдения. 

В детском саду действует пропускной и внутриобъектовый режимы. В 2023 году 

обновлен паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки 

практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год 

проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и персонала детского сада. 

4. Медицинское обслуживание  

осуществляется по договору о совместной деятельности с МКУЗ 

«Детская поликлиника № 1». Для лечебно-оздоровительной работы в детском саду 

имеется медицинский блок, состоящий из кабинета врача, процедурного кабинета. 

Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными 

документами. 

 Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Информация представлена по данным медицинской сестры. В МКДОУ проводилась 

планомерная систематическая работа по поддержанию и сохранению здоровья детей. 

Даны рекомендации воспитателям по организации питания, закаливающих 

мероприятий, организации адаптационного периода, о методах укрепления иммунитета 

детей, профилактики инфекционных заболеваний, по соблюдению техники 

безопасности во время образовательного процесса. 



Гигиеническое состояние помещений и участка, световой, воздушный и питьевой 

режим поддерживались в норме. Воспитатели проводили работу по физическому 

воспитанию, которая, помимо традиционных видов и форм, включала 

нетрадиционные, такие как ритмическая и корригирующая гимнастика, 

оздоровительный бег, спартакиады, турниры, интегрированные занятия. 

Двигательный режим дня в детском саду включал в себя: 

 подвижные игры в течение дня; 

 утреннюю гимнастику с использованием дыхательных упражнений; 

 музыкально-ритмические и физкультурные занятия; 

 физкультурный досуг и спортивные праздники, прогулки; 

 оздоровительные мероприятия; 

 самостоятельную двигательную деятельность детей в течение дня. 

Проводились мероприятия по профилактике гриппа. 

В соответствии с договором о сотрудничестве медицинское обслуживание детей 

осуществляли старшая медицинская сестра и врач-педиатр из детской поликлиники 

МКУЗ № 1. В координации деятельности педагогического коллектива и медицинского 

персонала возникали проблемы в решении следующих вопросов: 

 по выявлению детей группы риска; 

 разработке мероприятий по профилактике и снижению заболеваемости; 

 учету гигиенических требований к максимальной нагрузке воспитанников;  

 медико-педагогическому контролю физического развития. 

Образовательная и оздоровительно-профилактическая работа строилась с учетом 

физического развития и имеющихся отклонений в состоянии здоровья детей на основе 

диагностики состояния здоровья и уровня физической подготовленности детей. 

С целью профилактики заболеваемости своевременно и систематически проводились 

медицинские осмотры детей, осуществлялся постоянный контроль администрации 

за гигиеническим состоянием всех структур ДОО. Гигиеническое состояние 

помещений и участка, световой, воздушный и питьевой режим поддерживались 

в норме. Ежедневно проводилась витаминизация третьего блюда. В соответствии 

с планом лечебно-профилактической работы проводились мероприятия 

по профилактике гриппа и ОРЗ. 

С целью снижения заболеваемости: 

 проводились закаливающие мероприятия, при этом соблюдались все правила 

закаливания — индивидуальность, систематичность, постепенность: 

— босохождение; 

— закаливание рук; 

 соблюдался двигательный режим дня, который включал в себя: 

— подвижные игры в течение дня; 

— утреннюю гимнастику с использованием дыхательных упражнений; 

— музыкально-ритмические и физкультурные занятия; 

— физкультурные досуги и спортивные праздники; 

— прогулки; 

— самостоятельную двигательную деятельность детей в течение дня. 

Вопросы здоровья детей обсуждались на педсоветах, совещаниях и на родительских 

собраниях. Велась консультативная работа с педагогами и родителями по вопросам 

индивидуального подхода к детям, имеющим отклонения в здоровье. Даны 



рекомендации воспитателям по организации закаливающих мероприятий, организации 

адаптационного периода, о методах укрепления иммунитета детей и др. 

В группах созданы условия для проведения оздоровительных мероприятий, 

и воспитатели используют их в полном объеме. Особое внимание коллектив детского 

сада уделял адаптации вновь поступивших детей. Для них был установлен щадящий 

режим и неполный день пребывания. 

Также для адаптации детей создавались следующие условия: 

 осуществлялся постоянный контроль физического и психического состояния 

детей; 

 осуществлялся индивидуальный подход к каждому ребенку; 

 проводилось консультирование родителей; 

 формировался гибкий режим дня. 

В первом полугодии не зафиксировано ни одного случая дезадаптации детей 

к условиям детского сада. 

  

4.1. Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с предыдущим 

отчетным учебным годом уровень заболеваемости воспитанников снизился: 

Учебныйгод Списочныйсостав 

воспитанников 

Число пропусков дней по 

болезни 

Число пропусков 

на 

одного ребенка 

2021/2022 380  4164 11,2 

2022/2023  378  4126 11 

    

4.1.1. Заболеваемость: 

Год Списочный 

состав 

воспитанников 

Заболевание, число случаев 

Грипп 

и 

ОРВИ 

Пневмония Скарлатина Ветряная 

оспа 

ЛОР-

инфекция 

2021/2022 380  511 - - - 8 

2022/2023 378 446 - - 17 5 

       

4.1.2. Анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом: 

Год Списочный 

состав 

воспитанников 

Количество воспитанников 

1-я группа 2-я группа 3-4-ягруппы 5-я группа 

2021/2022 380 211 162 - 7 



2022/2023 378 263 105 - 2 

      
 

 Вспышек заболеваний ОРВИ не было. В результате исследования было выявлено, что 

основной процент заболеваемости составляют дети с хроническими заболеваниями. 

Причины заболеваемости: ведущая патология — часто болеющие дети, дети 

с нарушением осанки, дети с нарушением зрения, хронические заболевания. 

В течение полугодия были организованы консультации для педагогов по повышению 

их профессиональной компетентности в вопросах сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников, активно использовались в образовательной деятельности во всех 

возрастных группах здоровьесберегающие технологии — гимнастика пробуждения, 

дыхательная, пальчиковая, утренняя гимнастика. 

 

 5. Материально-техническая база: 

здание детского сада состоит из з-х корпусов , соединенных между собой переходами, 

где обустроен зимний сад , 

1 здание двухэтажное построено в1937г.  и приспособлено под ДОУ в 1943году, 

 2 здание типовое двухэтажное  введено в эксплуатацию в 1974 году, 

3здание типовое,  одноэтажное введено в эксплуатацию 2019 году. 

В целом ДОУ имеет необходимый набор помещений, обеспечено центральным 

отоплением, канализацией, централизованным холодным и горячим водоснабжением. 

Состояние здания детского сада на конец отчетного периода признано хорошим. В 

июле 2023 года в здании проведен текущий ремонт. 

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена – имеются  

цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья) в соответствии с ландшафтным 

дизайном. 

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах:соответствуют 

требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. 

5.1 Характеристика территории детского сада: территория детского сада ограждена 

и имеет наружное освещение. На территории имеются функциональныеигровыезоны. 

Они расположены  с  2-хсторон и имеют: 

 индивидуальные площадки для каждой группы: песочницы, теневые навесы, 

игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям групп; 

 физкультурную площадку: лестницы металлические для лазания,разметки для 

игр (городки, классики и пятнашки); 

 

 5.2 Качество и организация питания: питание организовано силами штатных 

работников детского сада. Питание предоставляется 4 раз в день в соответствии с 

основным меню, утвержденным заведующим детским садом.  



Для организации питания используются средства родительской платы и местного 

бюджетов. Бесплатным питанием обеспечены дети из семей участников СВО, дети-

сироты, дети-инвалиды. Льготы на питание предоставляются следующей категории 

детей: дети из многодетных и малообеспеченных семей ,дети ОВЗ. 

5.3.   УСЛОВИЯ  ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ ОБЪЕКТА 

№ 

п/п 
Основные показатели доступности для инвалидов объекта 

Оценка состояния и 

имеющихся 

недостатков в 

обеспечении 

условий 

доступности для 

инвалидов объекта 

1 2 3 

1 Выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов да 

2 Сменные кресла-коляски  Есть 

3 Адаптированные лифты Нет 

4 Поручни Есть 

5 Пандусы Есть 

6 Подъемные платформы (аппарели) Нет 

7 Раздвижные двери Нет 

8 Доступные входные группы Есть 

9 Доступные санитарно-гигиенические помещения Есть 

10 Достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных маршей, 

площадок 

Да 

11 Надлежащее размещение оборудования и носителей информации, 

необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа к объектам 

(местам предоставления услуг) инвалидов, имеющих стойкие расстройства 

функции зрения, слуха и передвижения 

Только для 

инвалидов, имеющих 

стойкие 

расстройства  

передвижения 

12 Дублирование необходимой для инвалидов, имеющих стойкие расстройства 

функции зрения, зрительной информации – звуковой информацией, а также 

надписей, знаков и иной текстовой и графической информации – знаками, 

выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном 

фоне 

 Есть 

13 Дублирование необходимой для инвалидов по слуху звуковой информации 

зрительной информацией 

Нет 

14 Адаптация официального сайта органа и организации, предоставляющих 

услуги в сфере образования, для лиц с нарушением зрения (слабовидящих) 

 Есть 

6. Результаты деятельности детского сада 



6.1. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия 

воспитанников в городских и республиканских мероприятиях: за отчетный период 

воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками научно-

практических, игровых, музыкальных и развлекательных мероприятий: 

№ Название мероприятия Уровень 

участия 

Результат Участники 

1.  Всероссийский профессиональный 

конкурс «Воспитатель года-2023» 

Муниципальный Сертификат Воспитатель: 

Гаева Т.О. 

2.  Всероссийский хореографический 

конкурс «Империя танца» 

Всероссийский Диплом Iст. Воспитанники: 

1 чел. 

3.  Творческий конкурс рисунков «Я рисую 

мир» 

Муниципальный Сертификат Воспитанники: 

6чел.; 

педагоги: 2чел. 

4.  Международный фестиваль искусств 

«Шемякинская весна» 

Международный ДипломIст. 

 

Воспитанники: 

1 чел. 

5.  Всероссийский хореографический 

конкурс «Kaleidoscopedance» 

Всероссийский Диплом Iст. 

Гран-При 

Воспитанники: 

1 чел. 

6.  Спортивный фестиваль «ВИКТОРИ 

КАП»  

Межрегиональный Диплом Iст. Воспитанники: 

1 чел. 

7.  EUROPEAN OPEN CHAMPIONSHIP JIU-

JITSU «THE WARRIORS WAY» 

Межрегиональный Диплом 

IIст. 

Воспитанники: 

1 чел. 

8.  Фестиваль «RT FASHION DAY» Муниципальный Диплом Воспитанники: 

1 чел. 

9.  Творческий конкурс «Победный Май» Муниципальный Грамота Воспитанники: 

1 чел. 

10.  Творческий конкурс «Великая страна! 

Великая Победа!» 

Муниципальный Грамота Воспитанники: 

1 чел. 

11.  Международный игровой конкурс 

«Человек и природа» 

Международный Сертификат Воспитанники: 

25чел.; 

педагоги: 2чел 

12.  Всероссийская математическая игра 

«СМАРТИК -2023» 

Всероссийский Сертификат Воспитанники: 

25чел.; 

педагоги: 2чел 

6.2. Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 

деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве 

предоставляемых им услуг: по итогам  анкетирования  в 2023/2024 учебном году, 

получены следующие результаты о деятельности детского сада: 

 89,3 процента родителей «отлично» и 10,7 процента родителей «хорошо» 

оценили доброжелательность и вежливость сотрудников детского сада по 

отношению к ним и их детям; 

 90,9 процента родителей удовлетворены компетентностью сотрудников 

детского сада в вопросах организации образовательной деятельности; 



 88,4 процента родителей удовлетворены материально-техническим 

обеспечением детского сада и 11,6 процента  родителей затрудняются 

ответить на этот вопрос; 

 98,5 процента родителей удовлетворены качеством предоставляемых 

образовательных услуг; 

 95 процентов родителей готовы порекомендовать детский сад своим 

родственникам и знакомым. 

 

    7. Кадровый потенциал 

 7.1 Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, 

вакансии: в отчетном периоде штат работников детского сада состоит из 50 человек, 

из них: 

 административныйперсонал –3человека; 

 педагогический – 31человек; 

 обслуживающий –22человек. 

 Бухгалтерия - 1 

На конец отчетного периода вакантных должностей в детском саду нет. 

 



 

Повышение квалификации и переподготовка: за отчетный период все педагоги 

детского сада повысили квалификацию. 

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические 

объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, делятся своим опытом работы на республиканских методических 

объединениях и открытых мероприятиях. 

7.2. Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского сада 

достигли успехов в различных областях, а именно: 

1) в профессиональной деятельности: 

Воспитатели Бозиева Ж.С.,Жолаева Т.С. и старший воспитатель Хоконова Ф.В. 

участвуют  во всероссийском  эксперименте по внедрению полилингвального 

образовании в ДОУ. 

2) в научной и экспериментальной деятельности:  

Заведующая Кудаева К.С. 

-В марте 2024г.приняла участие во Всероссийском форуме «Педагоги России», где 

получила Благодарственное письмо за участие в форуме с выступлением по 

инновациям в образовании, за поиск новых технологий и их внедрение в 

образовательный процесс. 

Является Председателем экзаменационной  квалификационной комиссии в ПК ПИ 

Кабардино-Балкарского  Государственного университета. 

Учитель балкарского языка Каркаева З.А.- является соавтором: 

1) книги « Изучаем балкарский язык»- книга для родителей и воспитателей ДОУ, 

рекомендовано министерством образования и науки КБР. 

2)  методических рекомендаций к программе изучения родных языков, куда входят 

календарно- тематические планы, стихи, рассказы,   песни и многое др. 

3) в профессиональных конкурсах: воспитатель детского сада,Гаева Г.О., приняла 

участие в городском этапе конкуре«Воспитатель года-2023». 



    

 8. Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их 

получения:компенсация родительской платы, взимаемой за присмотр и уход,  

1) плата с учетом понижающего коэффициента  установлена для следующих категорий 

родителей (законных представителей): 

 родителей, имеющих трех и более несовершеннолетних детей-35% 

  законные представители  детей-сирот-50% 

2) освобождаются от оплаты за детский сад (льгота – 100%) следующие категории 

родителей (законных представителей): 

 родителидетей-инвалидов-100% 

 дети родителей участников СВО-100% 

 

9. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

9.1. Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются 

детским садом с учетом общественной оценки его деятельности по итогам 

публикации предыдущего отчёта: отчёт о саморазвитии детского сада за 2021/2022 

учебный год был опубликован на своем официальном сайте. По итогам публикации 

родительская общественность вынесла рекомендации администрации детского сада. 

Рекомендации родительской общественности были приняты и учтены. Для этого в 

программу развития детского сада на 2019–2024 годы были вписаны дополнительные 

направления развития детского сада. 

9.2. Информация о решениях, принятых детским садом в течение учебного года по 

итогам общественного обсуждения, и их реализации:в отчетном году 

реализованызапланированные в программе развития детского сада направления: 

 осуществлен переход на обучение по основной образовательной программе 

дошкольного образования, составленной по требованиям ФОП ДО и ФГОС 

ДО; 

 модернизирована развивающая предметно-пространственная среда с учетом 

требований ФОП ДО, ФГОС ДО и письма Минпросвещения России от 

13.02.2023 № ТВ-413/03; 

 повышена безопасность дошкольной организации в отношении детей и 

работников, посетителей; 

 обеспечено взаимодействие с учителем-логопедом и педагогом-психологом в 

условиях равного доступа к качественному образованию детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям родного края. 

 

10. Заключение. Перспективы и планы развития 

10.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: результаты 

мониторинга показывают, что в детском саду созданы необходимые условия для 



благоприятного психологического, эмоционального развития детей. Результаты 

анализа социально-нормативных возрастных характеристик и достижений детей 

показывают, что воспитанники осваивают ОП ДО детского сада в 100-процентном 

объеме. Детский сад готов к реализации ОП ДО, содержание и результаты которой не 

ниже ФОП ДО. 

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую базу, 

необходимую для дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается 

стремление к самообразованию, повышению профессионального уровня, к 

сотрудничеству с родителями. В основном родители удовлетворены качеством 

образовательных услуг, предоставляемых детским садом, кадровым составом, 

материально-техническим оснащением. 

10.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год 

В предстоящем учебном году детский сад ставит перед собой следующие задачи: 

 повыситьинформационнуюбезопасностьвоспитанников; 

 продолжить формировать у воспитанников и родителей представление о 

важности профессии педагога, ее особом статусе, повысить 

профессиональный уровень педагогических работников; 

 обеспечить реализацию ОП ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО; 

 продолжить совершенствовать материальную базу, чтобы гарантировать 

охрану и укрепление физического и психологического здоровья, 

эмоционального благополучия воспитанников при обучении по 

образовательным программам дошкольного образования; 

 пройти процедуру лицензирования на уровень образования «Дополнительное 

образование детей и взрослых»; 

 способствовать укреплению материально-технической базы детского сада за 

счет приобретения современного благоустройства территории. 

 

 

Часть II. ВАРИАТИВНАЯ 

1. Внедрение Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования на уровне детского сада 

1.1. Подготовка образовательной программы дошкольного образования 

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в течение 2022/2023 учебного года в детском 

саду был осуществлен переход на обучение по ОП ДО, разработанной в соответствии с 

ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Содержание и планируемые результаты разработанной ОП ДО установлены не ниже 

соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной 

образовательных программы дошкольного образования.Вариативная часть ОП ДО 

представлена различными программными материалами (парциальные программы, 

отдельные программные элементы и технологии, др.) и составляет 40 процентов от 

общего объема образовательной программы. 

Реализация новойФОП ДО в детском саду началось с 1 сентября 2023 года. 



1.2. Подготовка педагогических работников 

В целях подготовки к реализации новой образовательной программы, в апреле–июне 

отчетного периода все педагоги детского сада прошли курсы повышения 

квалификации в сфере внедрения и реализации ФОП ДО в образовательной практике. 

В целях внедрения ФОП ДО педагоги детского сада в марте 2023 года приняли участие 

во Всероссийском информационно-методическом вебинаре «Внедрение и реализация 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования в 

образовательной практике». Также с апреля по июль педагоги детского сада 

принимали участие в консультационных вебинарах специалистов органов 

государственной власти субъектов РФ в сфере образования и местного самоуправления 

муниципального района с целью обсуждения и решения типовых трудностей, 

возникающих в процессе подготовки регионов к реализации ФОП ДО. Также в течение 

всего периода внедрения ФОП ДОпедагоги детского сада изучали методические и 

информационные материалы в постоянно действующей тематической рубрике 

периодических изданий для дошкольных работников. 

1.3. Информационное сопровождение перехода на обучение с учетом ФОП ДО 

В течение первой половины 2023 года детский сад обеспечивал информирование 

родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих 

детский сад, о ФОП ДО, особенностях ее реализации и этапах внедрения в 

образовательную практику детского сада. 

Материалы и сведения об этапах внедрения ФОП ДО, проект ОП ДО детского сада 

были размещены на официальном сайте и информационных стендах детского сада. 

Ответы на часто задаваемые вопросы о ФОП ДО рассылались через родительские чаты 

и информационные системы. 

2. Специфика детского сада 

2.1. Ценности детского сада: 

1) Инновационность..Педагогический коллектив готов к изменению и 

совершенствованию педагогической деятельности с учетом потребностей 

государственной образовательной политики, к использованию новых технологий, 

расширению перечня образовательных услуг в соответствии с социальным заказом и 

заказом родителей (законных представителей) воспитанников детского сада; 

2) Индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, педагога, 

родителя с его неповторимыми особенностями, возможностями, способностями, 

интересами. Мы создаем такие условия в детском саду, которые соответствуют 

уникальности каждого и обеспечат развитие индивидуальных способностей ребенка, 

самореализацию педагогов и родителей (законных представителей); 

3) Профессионализм и высокое качество образовательных услуг. Непрерывное 

повышение профессионального уровня педагогов, их саморазвитие, самообразование, 

самосовершенствование, реализация своих профессиональных возможностей и 

способностей в педагогической деятельности способствуют высокому качеству 

предоставляемых в детском саду услуг; 

4) Сотрудничество. С 2010 года детский сад ведёт наставническую деятельность со 

студентами ПКПИ КБГУ. 



5) Открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто взаимодействует с 

социальными партнерами, имеет свой официальный сайт, обменивается опытом с 

коллегами из других городов и районов, представляет свои наработки на форумах 

разного уровня – муниципальном, региональном. 

2.2. Конкурентные преимущества детского сада 

Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими дошкольными 

образовательными организацями города проявляются: 

 наличием инновационной материально-технической базы; 

 укомплектованностьювысококвалифицированными педагогическимикадрами; 

 открытостью; 

 оказанием уникальнойспециальной (коррекционной) помощи дошкольникам с 

нарушением речи; 

 стабильно высокими результатами по специальной (коррекционной) работе и 

воспитательно-образовательной деятельности: воспитанники выпускаются из 

детского сада с высоким уровнем школьной зрелости, социальной адаптации 

и способности к интеграции в общество. 

 Постоянным спросом  родителей на ДОО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


